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ELOSZO
A JOVO csalddjainak alapitéi, az 1j nemzedék most iil az iskolapadokban. Veliik kell
foglalkoznunk, az & sziviiket kell elérniink ahhoz, hogy a JOVO csaladjat , boldogabbd”
tehesstik.”

(Hortobdgyiné dr. Nagy Agnes)

Hortobagyiné dr. Nagy Agnes, a ,,Boldogabb csaladokért™ Csaladi Eletre Nevelés program
alapitoja orvosként arra tette fel az életét, hogy a csaladot szolgalja. Nemcsak a sajat csaladjat
»itt €s most”, hanem a magyar tarsadalom jovo csaladjainak tigyét is ,,itt €s most”. Ez az ,,itt és
most” mar doktoranduszként kezd6dott a természetes csaladtervezés kapcsan megkezdett
ismeretterjesztd munkajaval, ami mara egy komplex programma fejl6dott.

A ,Boldogabb csalddokért”™ Csaladi Eletre Nevelés program tobb mint 3 évtizede épiil és
gyarapszik. Tematikdja a csaladi életre valo felkésziilést segit6 témakoroket foglalja
rendszerbe, modszertana pedig tobb oldalrol kozelitve az érzelmi intelligencia, a személyes és
szocialis kompetenciak fejlesztésének eszkozeivel a teljes személyiséget formalja. Célja, hogy
a tanuldk érett, érzelmileg fejlett, felelds, dontésképes emberré valjanak és igy képesek
legyenek felvallalni élethivatasukat, kiegyensulyozott csaladi életet élhessenek.

Hortobagyiné dr. Nagy Agnes a fiatal hazasokat szélitotta meg elséként, majd maga mellé
munkatarsakat gytjtve és az aktualis igényekre reagalva egyre lejjebb és lejjebb haladt a
korosztalyokban a jegyeseken, egyetemistakon, kozépiskolasokon at a felsd, majd az alsé
tagozatosokig jutott el. Mara az 6vodai nevelés eszkoztaranak gazdagitasan munkalkodik a
tanitvanyaib6l munkatarsaiva  valasztott Csalad MunkaCsoportok szakembereivel
egyiittmikodve. A valasztott szakemberek olyan pedagogusok (6vo- és dramapedagogusok,
kozépiskolai tanarok, szakoktatok), védondk, mentalhigiénés szakemberek, életvezetési
tanacsadok, akik elhivatott munkatarsként maguk is felvéllaljadk a csaladi életre nevelés
misszi0jat.

Ez a civil kezdeményezés egy olyan innovacié, ami a NEVELES-t tekinti elsddlegesnek, mint
a legfontosabb és leghatékonyabb eszkozt a csalddbarat szemléletmod és az emberi élet
tiszteletének kialakitasaban. Egyediilallé a maga nemében azaltal, hogy a kdznevelés minden
korosztalyahoz kapcsolodik az 6vodas kortol az érettségizokig. Emellett gazdag modszertani
eszkoztarat és tovabbképzeési rendszert biztosit az abban dolgozo6 pedagogusok €s szakemberek
szdmara. Bizunk abban, hogy a pedagogus alapképzésnek is részévé valhat az a tudas, amit tobb

mint 3 évtized CSEN szakmai munkaja révén a Program magaban hordoz.



A ,,Boldogabb csalddokért”™® CSEN program tevékenységének fokuszaban a hdzassig és a
csalad védelmezése, erositése all. Ebbol adodoan kiilonds figyelmet fordit az ifjusagra, mert ok
lesznek a jovendd csaladok alapitéi. Atgondoltan, t6bb oldalrél kozelit feléjiik. Meggydzddése,
hogy az egész tarsadalom dsszefogasara van sziikség ahhoz, hogy csaladbarat kozvélemeny és

jogrend alakuljon ki, ahol érték az élet, a személy, a hazassag, a csalad.”

A programalapité Hortobagyiné dr. Nagy Agnes gondolatai sszefoglaldan jelzik, hogy a
,.Boldogabb csaladokért”® CSEN program az ltalanos emberi értékekre épitve szolgilja az
évezredes csaladértelmezés megdrzését, tovabb hagyomanyozasat és kiall annak fontossaga

mellett. Igy hosszt tivon hozzajarul a nemzet fennmaradasahoz.

Ezzel a tanulméannyal koszonetemet fejezem ki Hortobagyiné dr. Nagy Agnesnek, és
munkatarsainknak, akik tevékenységiikkel elkdtelezetten tamogatjak a csaladi életre nevelés
ugyét. Akikkel egyiitt munkalkodunk mind a Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépitd
Egyesiilet, mind az Eletink a csalad! Nonprofit Kozhaszna Kft. égisze alatt azon az
ELETMUN, amelyet a program megalmodéja elhivatott orvosként, csaladanyaként, CSEN
szakemberként mar tobb mint 3 évtizede ,,itt és most” épita J ovo csaladjaért. Torekszem arra,
hogy bemutassam az altala életre hivott ,,Boldogabb csaladokért™® Csaladi Eletre Nevelés
programot, a program adta lehetdségeket, melyek a kdznevelés utjan - ha valodi tarsadalmi
Osszefogas alakul ki - minden érdeklédé magyar pedagdgushoz, ifjusdggal foglalkozo

szakemberhez eljuthat és altaluk majd a JOVO nemzedékét folnevelé mostani tanulokhoz is.

BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSALADI ELETRE
NEVELES (CSEN) PROGRAM

sztenderdizalt, védjegyoltalom alatt all




A ,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM, MINT
CSALADPEDAGOGIAI TEVEKENYSEG

A ,Boldogabb csaladokért™® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program csaladpedagogiai
tevékenységének egyediségét és komplexitdsat harom teriilet egy egységként vald kezelése
jelenti:

Egyrészt oOvodasokat, tanulokat, egyetemista fiatalokat, fiatal felndtteket, sziiloket,

®

szakembereket megszolito Csalad-6ra® keretében zajléo tematikus, szemléletformalo,

személyégfejlesztd foglalkozassorozat.

Masrészt szakemberek felkészitése a csaladpedagogiai tevékenységre modszertani képzések és
mentori timogatassal valo kisérése gyakorlati tovabbképzés, illetve egyedi mentorprogram

keretében.

Harmadrészt mindezekhez kapcsolédoan szakmai anyagok, tanulmanyok, kiadvanyok

készitése.

A program alapjat Hortobagyiné dr. Nagy Agnes orvos 6nkéntes ismeretterjeszté munkaja
képezi, melyet 1990-ben kezdett meg Kecskeméten a természetes csaladtervezés ligyének
sz€lesebb korti elémozditdsa érdekében. Az akkor megfogalmazott cél a mai napig nem
valtozott: az alapvetd emberi értékek mentén torténd szemléletformalds, megerdsités,
személyiségfejlesztés, a fiatalok felkészitése és tAmogatasa a felnotté érés és a csaladalapitas,
¢lethivatas felvallalasa kérdésében. Az évek soran ennek tematikai bovitése, strukturalasa, és
programma szervezeése tortént meg a Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépito Egyesiilet
(SZEK) — alapitva 1997-ben — a Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola
Csaladpedagégiai Intézete — alapitva 2001-ben — és az ELETUNK A CSALAD! Csalad- és
EgészségPedagégiai Prevenciés Nonprofit Kozhasznu Kft. — alapitva 2011. — Csalad
MunkaCsoportjanak munkatarsai altal. Jelenlegi programnevét 2000 ota viseli. 2001-t6l

Kecskeméti modell-ként, majd orszdgos mintaprogramként emlitik.

A Program folyamatosan fejlédik. A Programalapitd és szakmai munkacsoportjai a Program
értékrendszerének és céljainak megérzése érdekében folyamatosan dolgoznak a Program
tematikai és modszertani fejlesztésén, valaszul a csaladot érintd tarsadalmi valtozasokra és a

felmertild sziikségletekre.



,, BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM CELJAI ES
ERTEKRENDSZERE

“Hissziik és valljuk, hogy a fogamzas pillanatiban elindul a megismételhetetlen, egyedi és

potolhatatlan emberi élet; az emberi élet érték a fogamzas pillanatatol a természetes halalig.”

(Hortobdgyiné dr. Nagy Agnes)

A “Boldogabb csaladokért™® CSEN program legfontosabb célja a hazassig és a csalad
védelmezése, erdsitése. Az évezredes csaladértértelmezés alapjan latja a jovendd nemzedék
harmonikus felnovekedésének, a nemzet megmaradéasanak zalogat.

Meggy6z6dése, hogy az egész tarsadalom dsszefogasara van sziikség ahhoz, hogy csaladbarat
koézvélemény ¢és jogrend alakuljon ki, ahol érték az élet, a személy, a hazassag, a csalad. A
NEVELESt tekinti a legfontosabb és leghatékonyabb eszkoznek a csaladbarat szemléletmod és

az emberi élet tiszteletének kialakitasaban.

A Program értékrendszerében a Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Foéiskola Csaladpedagdgiai

Intézetének Kiildetésnyilatkozatdban megfogalmazott szempontok meghatarozo szerepet

jelentenek. A gyermekek és a fiatalok hatékonyabb nevelését kivanja szolgalni elméleti és

gyakorlati tevékenységével. Munkéssaganak kozéppontjdban az emberi személy Aall.

Programjat a keresztény értékrendre épitette fel, de igyekszik kiterjeszteni azon tulra is:

vildgnézeti hovatartozastol fliggetleniil, az emberiség torténete sordn elfogadott, altalanos

human értékrendre alapozva.

A Program értékrendjében meghatarozo szerepet tolt be az egyetemes emberi értékek mellett

az europai keresztény gondolkodasmoéd és értékszemlélet, kulturalis 6rokség. Tamaszkodik a

tudomanyos kutatasok szamos eredményére €s a modern pedagdgiai elméletekre, kiemelten az

organikus pedagdgia szemléletére.

A Program osszetett célrendszerrel kozeliti a résztvevok fejlesztését:

- nevelési célja alapvetGen a résztvevok érzelmi intelligencidjanak (EQ) fejlesztése. Az
érzelmi intelligencia komponenseinek fejlesztését 3 szintéren 0Osszehangolva végzi:
személyes, személykozi és kozosségi szinten. A személyiségfejlesztés, a szocialis készségek
fejlesztése, valamint a csapatépités, kozosségfejlesztés révén hozzasegiti a résztvevoket,
hogy érett, érzelmileg fejlett, felelds, dontésképes emberré valjanak és igy képesek legyenek

felvallalni ¢lethivatasukat, kiegyensulyozott csaladi €letet ¢lhessenek.



— ismeretatadé, szemléletformalé tartalmi célja a harmonikus, boldog csaladi élet
fontossaganak tudatositasa, kdvethetd pozitiv mintdk bemutatasa, a sziikséges ismeretanyag
¢s annak megvalositdsdhoz kapcsolodo gyakorlati tudés atadasa.

— gyakorlati célja, hogy interaktiv modszerei segitségével kozvetleniil kapcsolddni tudjon a
foglalkozasvezetd a résztvevokhoz, és segitse az elfogadd, empatikus, egymas tiszteletére
¢épiild kapcsolatok kialakuldsat a résztvevok korében is. A foglalkozdsok tematikajat és
eszkozrendszerét  aktudlisan gy  igazitsa az adott csoport ¢életkordhoz,
befogaddképességéhez, érdeklddési koréhez, hogy az a csalddbarat szemléletet, a
hagyomanyos (apa, anya, gyermekeik) csaladmodell értékének megorzését és az élet

tovabbadasanak oromét €s feleldosségét szolgalja a XXI szazadban is.

A ,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM KIALAKULASA,
MERFOLDKOVEI

A CSEN program alapjat Hortobagyiné dr. Nagy Agnes 0rvos ismeretterjesztd munkaja képezi.
1990-ben a Tiineti-hdmérézéses természetes fogamzasszabalyozasi modszer szélesebb korben
valo megismertetését kezdte el Kecskeméten felvilagositd foglalkozasok keretében. Ehhez a
tevékenységhez elséként Déri Eva biologus kapcsolodott 1993-ban. gy alakult meg a
Kecskeméti CsaladMunkaCsoport. 1997-ben megalakult a Kecskemét-Széchenyivarosi
Koz0sségépitd Egyesiilet (SZEK), amely a kezdeményezést felkarolta és
a&bﬁ% programma szervezte, a palyazati lehetdségekhez, felkérésekhez szerzodéses
)

hatteret biztositott és jelenleg is a program hivatalos képviseldje, a programnév

jogszerii hasznalodja.
A témakorok boviilésével évek alatt kialakult a komplex CSEN program. 2000-ben a
foglalkozasok a ,,Csalad-6ra®”, a program pedig a ,,Boldogabb csaladokért” elnevezést kapta.

Szélesebb korben valo elterjedéséhez lehetséget biztositott 2001-2011-ig a

budapesti Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Foiskola Csaladpedagogiai

Intézete (SACSI). Itt kezdédott el a 40 oras akkreditalt képzések szervezése

SAPIENTIA

szakemberek (pedagoégusok és védéndk) szamara CSEN témakérben.

2007-ben jott 1étre és kapcsolodott be a CSEN program megvalositisaba a Budapesti Csalad

s MunkaCsoport (BCSMCS), amely 2011-t6l 6nall6 jogi személlyé alakulva
& U . Eletiink a csaldd! Nonprofit Kézhasznia Kft néven miikodik tovabb. A SZEK
= CoNLHDS

Egyesiilet mellett a Program hivatalos képviselje és a programnév jogszerii

hasznaloja.



A SZEK Egyesiilet és az Eletiink a csalad! egyiitt valositja meg a ,,Boldogabb csaladokért™®

CSEN programot, mely orszagos modellként, mintaprogramként szolgal.

Az Oktataskutat6 és Fejlesztd Intézettl (OFI) 2012-ben Hortobagyiné dr. Nagy Agnes, mint a
Népesedési Kerekasztal Koznevelési Munkacsoportjanak vezetéje ¢és a ,,Boldogabb
csaladokért”® CSEN Program alapitoja a CSEN Kerettanterv kidolgozasara kapott felkérést. Ez
alkalmat adott a CSEN gyakorlatanak, koznevelési kereteinek megteremtésére a teljes 1-12.
¢vfolyamokra vonatkoz6 kerettantervi anyag kidolgozasaval (Isd. 1.sz. melléklet)

2015-t61 elindult egy komoly egyiittmiikodés a VACI Egyhazmegyei
EKIF-fel, mint Intézményfenntartoval a szakmai tudas atadasara, a

Program meghonositdséra az altaluk fenntartott iskoldkban.

A kezdetektdl folyd sziiloknek, pedagodgusoknak, védondknek szo6ld
modszertani képzések, illetve a SACSI és a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 40 Oras
akkreditalt CSEN képzései utn a Program 3 évtizedes ismeretanyaganak és tapasztalatanak
atadasa 2020-t6] kibdvitett, egymasra épiilé akkreditalt képzési rendszer formaban torténik a
gyakorlat oldalarol megkozelitve, de egységes tematikai rendszerbe foglalva a CSEN sok

évtizedes tapasztalatait.

A  _,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM JELENLEGI
ISMERTSEGE, BEAGYAZOTTSAGA

A ,.Boldogabb csaladokért™® CSEN Programot 2001-t61 Kecskeméti modell-ként, majd

orszagos mintaprogramként emlitik.

Az alapvetd emberi értékeken alapuld, a hagyoményos csalddmodellt értékként kezeld
,Boldogabb csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program és a hozza szorosan
kapcsolodo kiskamasz programok meghonositasat szamos iskolafenntarté kiemelten kezeli.
Ebben ¢len jar a vaci egyhdzmegyei koznevelési intézmények fenntartdja (Vaci Egyhdzmegyei
Katolikus Iskolak Foéhatosaga EKIF), aki 2015-ben kérte fel a programalapitét az
egyiittmiikodésre. A vaci EKIF CSEN program iranti elkotelezettségének, komoly erkolcsi és
anyagi tamogatdsanak koszonhetéen az elmult 6 tanév alatt egyenletes épitkezéssel és
béviiléssel a kezdeti 9 bekapcsolodo intézmény a 2022/23-as tanévre 26-ra emelkedett. Tobb,
mint 200 pedagégus orarendi keretek kozott aktivan tartja a CSEN foglalkozasokat a
,.Boldogabb csaladokért” ® CSEN Program képzései alapjan és mentori tdmogatasa mellett. A

program meghonositisara kidolgozasra keriilt a ,,Boldogabb csaladokért” ® CSEN



Mentorprogram, mely az intézményi egyiittmiikodés kereteit és a Program l1ényeges elemeit
rogziti.
Elindult az egyiittmiikodés a Szombathelyi, Gyoéri, Hajdudorogi, Kaposvari, Pécsi

Egyhazmegyével; tobb helyen a képzések is lezarultak és megkezdddott a CSEN tantervi

integracidja, gyakorlati megvalositasa.

Erdekl6dését fejezte ki ,,Boldogabb csaladokért”® CSEN Program és Mentorprogram irant
tobb, maés felekezetli intézmény is. Kozottiik jelentés a CSEN kerettantervi lehetéségek adta

bevezetését aktivan megvalositdo miskolci Lévay Jozsef Reformatus Gimnéazium.

Kecskeméten a Program ,mintavarosaban” kozel 15 éve felekezetektdl fliggetlen,
onkormanyzati timogatassal, a varos nagy megelégedésére a SZEK Egyesiilet miikodteti a
,.Boldogabb csaladokért”™® CSEN programot. A jelen torvényi szabalyozas miatt a kiilss
szervezetek iskolai jelenléte szdmos témaban nem megvaldsithatd, igy az intézményi
pedagdgusok folyamatos bevonasara az akkreditalt képzések megvalodsitasaval és a szakmai

tevékenység mentori tamogatasaval nagy hangsulyt fektet a Programalapito.

2001 ota a modszertani bemutatok és akkreditalt képzések alkalmaval sok ezer pedagogus és
ifjisaggal foglalkozé szakember képzédott a ,,Boldogabb csaladokért” ® CSEN Program

metodik4ja és rendje szerint.

A jelenlegi torvényi szabalyozas lényegesen korlatozza annak lehetdségét, hogy a Program
intézményi keretek kozott ,kiilsés” szakemberek altal juthasson el a fiatalokhoz, igy az
évtizedek Ota tartd 6raadoi tevékenységek az allami fenntartdsu intézményekben megszakadtak.
Kivételt képeznek a kecskeméti iskolak, ahol mar tobb mint 30 éve miikodik a Program és nagy
beagyazottsaga, pedagogusi hattere van. A Visszajelzések alapjan azonban Oriasi igény
mutatkozott a foglalkozasok megtartasara, ezért a fokusz attevodott a pedagdgusképzésre és

felgyorsult a szakember- elsésorban a pedagogusképzés iiteme masutt is.

Az el6zéekben emlitett példak alapjan fontos lenne, hogy egyre tobb intézmény (allami
fenntartasu is) kiildhesse a ,,Boldogabb csaladokért” ® CSEN Program mindségi és hatékony
modszertani CSEN képzéseire pedagogusait, javaslatot tegyen védondiknek, iskolai szocialis
munkdsaiknak és egészségfejlesztoiknek a képzés elvégzésére, hogy a megszerzett tudast és

tapasztalatot iskolai szinten hasznosithassak.

Bizakodasra ad okot, hogy tobb, foként egyhazi fenntartasi felsdoktatasi intézmény is
érdeklédik a Program irant, keresik az egyiittmiikodés lehetdségét. Terveik kozott szerepel,

hogy a gyerekekkel, fiatalokkal foglalkoz6 szakembereik képzésébe integraljak a ,,Boldogabb
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csaladokért” ® CSEN Program tudasanyagat, hogy minél szélesebb korben bekeriilhessen a

koznevelés gyakorlataba a professzionalis szintii csaladi életre nevelés.

A Program mara hatarainkon tul is ismertté valt. Erdélybol, Felvidékrol, Vajdasagbdl és a
haboru kitorése eldtt Karpataljarol is rendszeres felkérés érkezett a CSEN bemutatasara, a
modszertani képzések megtartasara a magyarlakta teriiletekrél. Az erdélyi Gyulafehérvari
Egyhazmegye miikddteti is a Programot 6nkéntes foglalkozasvezetdkkel. Komoly 6sszefogasra
volna sziikség a hataron tali orszagokban ¢él6 nemcsak katolikus, hanem mas felekezetl
kozosségek ¢és felekezetektdl fliggetlentil miikodo csalddszervezetek, szovetségek részérdl a
magyarsag fennmaradasat szolgdld csaladi ¢letre nevelés tligyében. A ,,Boldogabb
csaladokért”™ CSEN Program alkalmas arra, hogy egy egységes magyar, az évezredes

csaladértelmezés és az alapvetd emberi értékeken alapuld nemzetmegtartd programma valjon.

A ,Boldogabb csalddokért” ® CSEN Program szakmai tevékenysége az elmult kozel 35 év
soran tobb nivos allami és civil szektor altal kiadott elismerésben is részesiilt, amely egyrészt
visszaigazolasa az elkételezett munkanak, masrészt annak bizonysaga, hogy az UGY mennyire

fontos nem csak az egyénnek, hanem 6ssztarsadalmi szinten is. (Isd. 2. sz. melléklet)

A ,,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM TEMATIKAJA

A, Boldogabb csaladokért”™ Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program egységes
tanmenetrendszert tartalmaz, melyekhez kidolgozott, mellékletekkel/segédletekkel ellatott
Oravazlatok allnak rendelkezésre 1-12. évfolyamig, valamint kidolgozas alatt all az dvodai
programhoz illesztheté tematika is (vdrhato bevezetés 2023.6sz). Ez adja a program

sztenderdizalt jellegét.

A Program tematikaja sszhangban all a Nemzeti Alaptanterv (NAT) CSEN kerettantervi
anyagaval (Isd. 3.sz. melléklet), mely modularis rendszerben keriilt kialakitasra. A témakat hét

nagy modul fogja dssze, amelyeket kisebb tematikai egységekre bont:

— Csalad — Szerelem, szexualitas

— Kapcsolatok, kommunikécid — Veszélyek, deviancidk
— Jellem, értékrend — Viltozésok, veszteségek
—  Onismeret

A témak spirdlisan épitkezve ismétlddnek a résztvevOk érettségéhez és korosztalyi

sajatsagaihoz igazodoan 1-12. évfolyamig.
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A Nemzeti Alaptanterv (NAT) CSEN kerettantervi anyaganak kidolgozasara Hortobagyiné dr.
Nagy Agnes, a,,Boldogabb csaladokért”™® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program alapitéja és
szakmai feleldse kapott felkérést az OFI-tol 2012-ben. A kerettantervi anyag kidolgozasanak
alapjat tobb mas személyiségfejlesztd €s csaladi életre neveld kezdeményezés mellett jelentds
mértékben a ,,Boldogabb csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program tematikaja
adta. Az 1. sz. melléklet tartalmazza azoknak a személyeknek a nevét, akik a kerettantervet
kidolgoztak.

A “Boldogabb csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés Program életkorok szerinti

hangsilyos tematikai elemei

Az o6vodakban alkalmazhatd6 modszertani és tematikai anyagok kidolgozasan a Program
Budapesti Csalad MunkaCsoportja dolgozik az 6vodavezetdk és nevelOtestiiletek kérésére és
igényeihez igazitva. 2023 &szére varhatd a véglegesitésiik. A tervezettek szerint CSEN
tematikai elemek mar kiscsoportos kortol alkalmazhatok, de programszinten a nagycsoportosok

6vodai nevelési programjaba lesz integralhato.

A csaladi életre nevelés szempontjabol igen jelentds szemléletformald idészakban 1évo dvodas
gyermekek sajat élmény alapjan életkori sajatossagaiknak megfelelden fogalmat tudnak alkotni
a csalad, a baratsag, az értékesség, a fitk és lanyok kérdéskorérdl. A XXI. szdzadban fontos
kiemelni, hogy a tobbségi tarsadalmi normak erdsitésére mar ebben az €letkorban nagy sziikség
van a csaladokat, gyermekeket elérd ellentétes irdnyt médiatartalmak miatt. A sajat €s masok
értékességének, megjelend érzéseiknek felismerése kulcsfontossagli az érzelmi tudatossagra
vald nevelés soran, valamint a masik emberhez, csaladtaghoz, tarsakhoz vald kapcsolddas
elengedhetetlen sziikségletként jelenik meg, igy érdemes megismerni a szeretetet kifejezésének
eszkozeit, illetve elkezdeni az ismerkedést a pozitiv, erdszakmentes kommunikacio

alapelemeivel is.

Az also tagozatban, kisiskolas korban a 7 nagy kerttantervi témamodul egyes elemei mar
fontos személyiség- és kozosségformald erével birnak, szamos CSEN téma mar ezt a
korosztalyt is érinti. A modulok mélységeiben valo kifejtése megkdvetel egyfajta nyugalmas,
bizalmi kapcsolaton alapuld légkort, ami sziikséges az Oszinte vélemények, meglatasok
feltarasahoz. Emellett — miutan a témak feldolgozasa nondirektiv médon torténik — elsédleges

cél, hogy a helyes erkdlcsi tartalmakat, konkluzidkat a gyermekek maguk fogalmazzak meg és
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mondjak ki. Alapvetd fontossagi, hogy a foglalkozason résztvevd gyermekek tudjanak
nyitottan, empatikusan, tolerdnsan megnyilvanulni. A CSEN foglalkozasok alsé tagozatban
elsdsorban ezeknek a céloknak a megvaldsitasat szolgaljak. F6 témak a csalad, csaladi
¢lethelyzetek (pl. kistestvérsziiletés, testvérféltékenység, linnepek a csalddban), baratsag,
kozosség, kommunikacio-konfliktuskezelés, sajat értékesség megfogalmazasa €s tudatositasa,

az érzelmek azonositasa és felkésziilés a serdiilékori valtozasokra.

Amennyiben a didkok fels6 tagozatba ill. a kozépiskolaba olyan osztalybol érkeznek, ahol mar
részt vettek CSEN foglalkozason, akkor a hatékony munkéhoz elengedhetetlen oldott, bizalmi
1égkort megalapoztak a korabbi évek CSEN foglalkozasai. Amennyiben a didkok még korabban
nem vettek részt ilyen foglalkozasokon, akkor elsé 1épésként a felsébb évfolyamokon is
alapvetd fontossagii ennek megteremtése. A témak komolysdga és feldolgozéasi modjuk

mélysége ugyanis megkdveteli a nyitott és nyilt kommunikaciot.

Felso tagozatban az egyik legfontosabb a serdiil6kori valtozasok megismerése, megértése és
tudatositasa, ehhez kapcsolodéan a masik nem iranti érdeklédés, szerelem, randizas
megjelenése, és az életkornak megfeleld megélés timogatasa. A témak kozott hangsulyt kap az
Onallosag, az oOnértékelés, a személyiség Onazonossaganak, a feleldsség felvallalasanak
tdmogatdsa, a pdalyaorientacid szerepe; a tarsas kapcsolatok elmélyitéséhez sziikséges
kompetenciak fejlesztése, valamint a serdiiloket koriilvevo veszélyekben valdo nemet mondani
tudas, és helyes dontésképesség kialakitasa a devians magatartasi formak, fliggdségek, korai

szexualitas tavoltartasara.

Kozépiskolaban a “Boldogabb csaladokért”® CSEN Program 7 moduljanak elemei felkészitik
a didkokat a sikeres palyavalasztasra és az ¢€let kihivéasaival valo hatékony szembenézésre. A
foglalkozasok tovébbra is fontos személyiség- ¢€s kozosségformaldo erdvel birnak,
nagymértékben hozzdjarulnak a didkok érzelmi intelligencidjanak fejlédéséhez, stabil
értékrend;jiik kialakulasahoz. A felsd tagozaton targyalt témak ismétlédnek az életkori fejlédés
soran kialakult mélyebb, érettebb megértéssel. Kiegésziilnek olyan témakkal melyek konkrétan
a csaladalapitasra valo felkésziilést tamogatjak: szerelem, szexualitas, felelds parkapcsolat, az
egyes parkapcsolati formak €s az elérhetd boldogsag viszonya, a csaladtervezési mddszerek €s
a megfogant élet Osszefliggéseinek megismerése, a csalad, mint rendszer mikodése, nevelési
stilusok a csaladban. A nemet mondani tudas készségének és képességének kialakitasa erdteljes
hangsulyt kap mind a devianciak, fliggdségek, mind a szexualis promiszkuitas terén. A témak

a didkok érettségét ¢s érdeklodését figyelembe véve kitérnek a veszteség-, krizis- ¢és
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stresszkezelés teriileteire megismertetve a gyaszmunka, a normativ krizisek fogalmat és

folyamatat.

Cél, hogy az életet, mint egyszeri és megismételhetetlen értéket, és ehhez kapcsoléddan a
csaladot, mint szeretetk6zosséget értéknek tartd, onmaguk és kornyezetiik irant feleldsséggel

tartozo, érett személyiségekké valjanak fiataljaink.

A ,,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM MODSZERTANA

A Programhoz kapcsol6do Csalad-6ra® modszertana, foglalkozasvezetése, dinamikai felépitése
¢és osztalyhoz/csoporthoz vald igazitasa eltér a hagyomanyos frontalis tantermi 6ratdl annak
érdekében, hogy minél hatékonyabban segitse €s szolgalja a téma élményszerl feldolgozasat,
megélését. Kiemelkedd jelentdsége van a foglalkozdsok soran az érzelmi biztonsag
megteremtésének €s fenntartasanak. E mellett a nem formalis tanulasi lehetéségeknek, az
¢lménypedagogianak, az egyiittmiikdodés és partnerség kialakitasanak, a rugalmassagnak, az

adott csoporthoz, igényekhez val6 igazodasnak, valamint a paros foglalkozasvezetésnek.

Az interaktiv foglalkozasok alapvetd modszere az egyes témak torténettel, filmmel, jatékkal
torténd felvezetését kovetd beszélgetés, vitainditds. Ennek soran a résztvevok irdnyitott
koriilmények kozott egymas véleményét hallgatva, mellette érvelve, illetve cafolva azt, a nem
formalis tanuldas modszerével alakitjak sajat gondolkodasukat. Sok mas eszkdz mellett
megjelennek a dramapedagogia modszerei iS az egyes témak, jelenetek élményszerii
megjelenitéséhez. Nem egyszerii és egyszeri informaciokdzlés a cél, hanem a résztvevokkel
valo tartdos vagy tobb alkalomra szolo egyiittmiitkodés. Mindez a szocidlis és életvezetési
készségek fejlesztését, az Onismeret, onértékelés elmélyitését szolgalja, eldsegitve az érzelmi
intelligencia fejlédését, az egylittmiikodd és asszertiv kommunikacié és konfliktuskezelés
készségszintli hasznalatat. Ezen készségek magasszintii fejlesztésével nagyobb esélyiik van a
fiataloknak, hogy boldoguljanak, harmonikus csaladi légkort alakitsanak ki és az altaluk
alapitott csalad betoltse valodi szerepét: a benne élok és nevelkedék megélhessék az

egymas iranti tisztelet és feltétel nélkiili elfogadas 1égkorében a szeretetet.

A Program modszertana és tematikaja osszehangoltan szolgalja azokat a célokat,
amelyeket a Program szem el6tt tart: a személyiségfejlesztést és szemléletformalast,

melynek leghatékonyabb eszkoze a NEVELES. Ebben kiemelkedd szerepet jatszik az érzelmi
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intelligencia komponenseinek fejlesztése mar a nevelési céloknal is megfogalmazott 3

szintéren, 0sszehangoltan: személyes, személykozi és kdzosségi szinten.

Személyes szintii EQ fejlesztés megvalositasanal kiemelkedéen fontos

az Oonismeretre segités, realis onértékelés kialakulasdnak tdmogatasa;
az dnbizalom erdsitése, tudatossag, magabiztossag eldsegitése;

az dnnevelés segitése;

az onkontroll kialakuldsanak segitése, fejlesztése;

az alkalmazkodoképesség novelése;

a kudarctiir képesség novelése;

a reziliencia képességének fejlesztése;

a pozitiv gondolkodas, realista optimizmus eldsegitése;

pozitiv viselkedési és magatartasformak gyakorlasa, megerdsitése.

az érett személyiség kialakulasanak segitése;

Személykozi szintii EQ fejlesztés megvalositasanal kiemelkedéen fontos

a kommunikacids képesség fejlesztése;

az érzelemkifejezés fejlesztése;

a kotddések kialakitasanak tAmogatasa;

az egyiittmiikodésre valo képesség fejlesztése;

az empatias készség fejlesztése;

a tolerancia fejlesztése;

a konfrontal6das és a nemet mondani tudas képességének megtanulésa;
a konfliktuskezelés fejlesztése;

az érvelés-ellenérvelés gyakorlasa;

az dnérvényesitd képesség fejlesztése.

Kozosségi szintit EQ fejlesztés megvalositasanal kiemelkedéen fontos

felkészités a csapatmunkara;

a k6z6s munka megélése;

a kezdeményezOkészség fejlesztése;

a peremhelyzeten 1év0 tanuldok bevonasa;

a koz0sség €s a tagok értékeinek felismerése;

a kikoz0osités, zaklatas-megfélemlités (bullying), bantalmazas megeldzése.

14



A ,,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM BEVEZETESE ES ISKOLAI
MUKODTETESE

Attitid:

A Boldogabb csaladokért™® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program intézményi
bevezetéséhez, meghonositasahoz és miikodtetéséhez mindenekelétt sziikséges a CSEN iranti
érdeklddés és elkotelez6dés az Intézményfenntartd és/vagy Iskolaigazgato részérdl. Tekintettel
arra, hogy egy korabban nem feltétleniil ismert és gyakorolt, nem szokvéanyos innovacio
bevezetésérdl van szo, nagyon fontos, hogy a CSEN -ben miikddé pedagogusok, szakemberek
belsé motivacio alapjan kertiljenek kivalasztasra, mivel a csaladi életre nevelés 1ényeges eleme
a személyiség fejlesztése, nem pusztan ismeretanyagatadas, ezért a pedagogus részérdl a

tanulokhoz vald — meghatérozott keretek kozotti — személyes kapcsolodast igényli.

Képzés:

A ,Boldogabb csaladokért”™ Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program intézményi
bevezetéséhez ezen tilmenden elsédleges a neveldtestiiletek és a pedagdgusok felkészitése s
a bevezetés mentori tamogatasa, melyre egy komplex, egymasra épiilé folyamatosan boviils, a
felmeriil6 igényekre reagald akkreditalt pedagdgusképzési rendszer ad lehetéséget. (Id. még a

Program akkreditdlt pedagogusképzési rendszere)

Tanrendbe illesztés:

A jelenleg érvényes 2020-as NAT kerettantervi anyag lehetdséget biztosit a csaladi életre
nevelés (CSEN) tanrendbe illesztésére. A kerettanterv az iskolak szabadon felhasznalhato
orakeretén beliil ad lehetéséget CSEN o6rak tartasara. A gyakorlat alapjan a CSEN tartalom
teljes egészében integralhatd az osztalyfondki, az etika/erkolestan/hittan targyakba. A ,CSEN
percek” vagy ,rész CSEN”, mint a gyakorlatban kialakult megfogalmazasok az egyéb
kozismereti tantargyakba valo integracio lehetdségét jelzik. Szakmai kidolgozasra var a 2020-
as NAT 1) miiveltségi teriileteivel valo kapcsolodasi pontok megfogalmazasa, mely akar egy 0j
komplex targy létrehozasat is eredményezheti, amely a kotelezd Orakeret terhére is

megvalosithato.

A csaladi életre nevelés megvaldsitdsara tobbféle elnevezés létezik: a Csalad-ora® melyet
kinevezett CSEN tanacsadé tarthat, a CSEN foglalkozas, melyet a Modszertani Alapképzést
végzett szakemberek tarthatnak, a CSEN 6ra, mely a kerettanterv szerint megvalésulé iskolai
ora neve. Ezek a foglalkozas kerete (Isd. 4.sz. melléklet) és a foglalkozasvezeté szakmai

tapasztalata (Isd. 5.sz. melléklet) alapjan kiillonbozoek, de valamennyi esetében a feldolgozando
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témak (modulok), a feldolgozas modszerei, az Oravezetési attitiid, és legfoképpen az az

értekrend, amely alapjan kozelit a résztvevokhoz €s az egyes témakhoz, azonos.

Mentori tamogatas:
A ,.Boldogabb csaladokért™™ Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program intézményi bevezetése
¢s meghonositdsa kapcsan jelentds szerepet kap a Modszertani Alapképzést végzett

pedagogusok, szakemberek mentori tamogatasa a bevezetés elso 2, illetve akar 4 évében.

Ehhez nyujt keretet az akkreditalt Gyakorlati tovabbképzés, mely 4 féléven at tartdé e-mentori
tamogatast tesz lehetévé félévenként megtartott CSEN szakmai napok, valamint bemutato
Csalad-6ra®® alatti hospitalasi lehetéség beiktatasaval. A képzés a CSEN foglalkozasvezet6

altal tartott bemutato tanitassal és szakmai reflexioval zarul.

Az intézmény dontése alapjan egyedi tobb éven at tartd kisérés is megvalosithatd, melyre
kidolgozott keretet biztosit a ,Boldogabb csaladokért”™® Csalddi Eletre Nevelés
Mentorprogram. Ennek alapjan a félévenként megvalosuldo CSEN szakmai napok, intézményi
latogatassal egybekotott mentori alkalmak és folyamatos rendelkezésre allas valosul meg
hasonloképpen az akkreditalt keretek kozott miikodd Gyakorlati tovabbképzéshez az
akkreditacio adta kotottségek nélkiil egyedi lehetdségekkel,

A mentori tdmogatds soran megvalosuld CSEN szakmai napok lehetéséget biztositanak az
egyes témakban valdo szakmai elmélyiilésre, intézmények kozotti tapasztalatcserére,
esetmegbeszélésre. Célja a szakmai kapcsolattartason és elmélyiilésen kiviil a lelkesités és belsd

motivaciot erésitése, valamint a kiégés megel6zése.

A meghonositashoz az intézményeken beliili miikodés hierarchidja és a Programban résztvevo
munkatarsak jogosultsagi rendszere is részletesen Kidolgozott, ill. meghatarozott a Program
szakmai felel6se altal. (Isd. 5. és 7.sz. melléklet) Mindez a sztenderdizalt “Boldogabb

csaladokért”® CSEN Program gyakorlati megvalodsitisdnak mindségbiztositasat szolgalja.

A bevezetés sikere €s hosszutava fenntarthatosdganak kulcsa az attitlid, az onkéntes belsd
motivacioval elvégzett modszertani alapképzés, a CSEN 6rak tantervi integracidja és a

bevezetés kiilsé mentori tdmogatésa.
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A , BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM BEVEZETESENEK
TAPASZTALATAI

A “Boldogabb csaladokért”™® CSEN Program sokéves miikodése alapjan altalanos tapasztalat,
hogy a CSEN foglalkozasokon gyakran olyan gyerekek/fiatalok is megnyilvanulnak, aktivan
bekapcsolddnak a témafeldolgozasba, akik egyéb ordkon visszahtizodoak, vagy gyengén
teljesiték. Onértékelésiik, Onbizalmuk ezaltal erésodik, segitve a kozosségbe vald
beilleszkedésiiket.

Azokban az iskolakban, ahol tobb éve zajlanak a CSEN foglalkozasok, arrél szamolnak be a
pedagbdgusok, hogy érezhetd az osztalyok kozotti kiillonbség attol fiiggden, hogy részesiiltek-e
CSEN foglalkozasokban, vagy sem. Azok az osztalyok, ahol voltak ilyen orak, legtobbszor
konnyebben kezelhetdk, kdzosségként jobban mitkddnek, konfliktusaik amplituddja sziikebb
hatarok k6zott mozog, mint nem ,,csénez6” osztalyokban, s6t esetenként még a kozismereti
orakon is jobban teljesitenek.

A “Boldogabb csaladokért”® CSEN Programban résztvevd egészségiigyi szakiskola beszamolt
arrol, hogy a naluk CSEN foglalkozasokon részt vett diakok apolasi gyakorlatrél kapott korhazi
szakmai értékelésében szerepelt az atlagnal kiemelkedobb empatikus készség, megértébb és

hatékonyabb kommunikacio a betegekkel mas intézménybdl érkez6 tarsaikhoz hasonlitva.

A “Boldogabb csaladokért”® CSEN Program mindezek mellett a foglalkozasvezetdk szamara
is fejlesztd, tamogatd erdvel bir. Egyrészt segitséget nyljt a neveldtestiileti, kollektiv
kapcsolatok megerdsitésében, a sziilékkel valé kommunikacioban és a rendszeres CSEN
szakmai napokon valo részvétel lehetéséget ad a kiégés megelézésére. A CSEN orakat tart6
pedagdgusok a mentori egylittmiikodés soran rendszeresen megfogalmazzak, hogy maguk is
mennyit fejlddnek, mennyit tanulnak sajat magukrol, mennyire valtozik Onismeretiik,
onértékelésiik a megtartott foglalkozadsoknak koszonhetden. Mikodik a “nevelt neveld”

gondolat, a pedagdgus hivatasszemélyisége is fejlédik a CSEN megvaldsitasa altal.

A CSEN tevékenység komoly hatassal van a nevelGtestiilet egészére is. Kovaszként mikddik.
Egy kozos ,nyelvet” jelent, amely 4thatja az oktaté-neveld munkat. Megjelenik a
hétkoznapokban, az iinnepek megszervezésében és megvalositasaban, a csendes vagy lelki

napokon, és a tematikus projektnapokon is.

Tobb iskolaban a sziilokkel valo kapcsolattartasba (Anyak napja, csaladi nap, sziildi értekezlet
stb.) is bekeriiltek a CSEN modszertan egyes elemei, amivel a program még inkabb tesz a

“Boldogabb csaladokért”.
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A ,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM AKKREDITALT
PEDAGOGUSKEPZESI RENDSZERE

A bevezetéshez sziikséges CSEN szakmai-modszertani alapok atadaséhoz kivalo lehetdség az
akkreditalt Modszertani Alapképzés mind az iskoldk, mind az 6vodak szdmdra. A mentori
tdmogatds megvaldsitasara a 2 tanévet ativeld akkreditalt Gyakorlati tovabbképzés ad keretet
¢s lehetdséget.

Két, egymasra épiild, egyenként 60 oOras tovabbképzés all rendelkezésre a Program 1-12.

évfolyamosok szdmara kidolgozott ismeretanyaganak atadasara 6sszesen 3 tanév alatt.

Az els6, a CSEN MODSZERTANI ALAPKEPZES célja, hogy a koznevelésben dolgozé azon
szakemberek szakmai kompetencidit, gyakorlati ismereteit és eszkoztarat fejlessze, akik
nyitottak a tanulok csaladbarat szemléletli timogatasara személyiségfejlodésiik, felndtté érésiik,
csaladalapitasuk, élethivatasuk felvallalasanak kérdésében. Egyuttal segitséget nyljtson a
képzéshez tartozo tananyag (tanmenet- és dravazlatmintak) atadasaval és megismerésével a
2020-as Nemzeti Alaptanterv (NAT) CSEN orainak gyakorlati megvaldsitaséban, illetve a
CSEN témak egyéb iskolai keretek kozti feldolgozasaban. Részletes leiras az Oktatasi Hivatal

oldalan: Pedagdgus-tovabbképzés Akkreditacidos Rendszer (gov.hu) .

A masodik, a 60 6ras GYAKORLATI TOVABBKEPZES, melynek célja, hogy a résztvevé
elmélyitse a Program Modszertani Alapképzésén megszerzett tudasat, és a 2 tanév alatt zajlo
munkaban a CSEN foglalkozasvezetdi gyakorlatét fejlessze. Ehhez nyuijt specialis lehetéséget
a tovabbképzés formdja, mely Un. folyamatba agyazott tovabbképzési program: egyszerre
biztositja a kontakt alkalmakon, azaz CSEN szakmai napokon kiemelt CSEN témakban valo
szakmai elmélyiilést, valamint egy e-mentor CSEN tanacsado személyes kisérésével a tanultak
gyakorlatba valo atiiltetéséhez sziikséges egyéni tapasztalatszerzést és a CSEN munkéban vald

szakmai fejlodést. Részletes leirds az Oktatdsi Hivatal oldalan: Pedagdgus-tovabbképzés

Akkreditacios Rendszer (gov.hu)

A két, egymasra €piilé képzés elvégzésével a pedagdgusok szdmara kotelezd 7 évenkénti 120

tovabbképzési pont megszerezhetd.

A harmadik egy 30 6ras, elsdsorban nevelGtestiiletek szamara kidolgozott képzési elem, amely
atmenetet képez az Ovodai ¢és iskolai képzések kozott. A Kozosségépités-
Kompetenciafejlesztés-Ki¢gésmegeldzés elnevezésii képzés célja, hogy az oktatasi, illetve
azokhoz kapcsolddo intézményekben dolgozd szakemberek, neveldtestiiletek ismerkedjenek

meg a munkahelyi kollektiva kozdsségé formalasat, a benne dolgozok szakmai kibontakozésat
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segitd és gatlo tényezokkel, a kiégés folyamataval €s megeldzésével, a lehetséges kezelési
modokkal. Fejlddjenek szocidlis kompetencidikban ¢s készségeikben, melyek segitséget
jelentenek a pozitiv kommunikaciéo és konfliktuskezelés hatékony megvalositdsaban, az
intézményben mitkodo kollektiva egységének erdsitésében €s a szakmai kiégés megeldzésében.
Mindemellett a képzés elvégzése bemeneti feltétel az dvodapedagdgusok szamara késziilo
negyedik, 30 o6rdss CSEN OVODAI MODSZERTANI KEPZES-nek (vdrhaté bevezetés:
2023.6sz). A neveldtestiileti képzés részletes leirdsa az Oktatdsi Hivatal oldalan: Pedagogus-

tovabbképzés Akkreditacios Rendszer (gov.hu)

(A4 képzésekrdl szolo rovid osszefoglalo, tajékoztaté anyagot ld. még a 6. sz. mellékletben.)

Az akkreditalt képzési rendszer mellett sztenderdizalt bejelentéskotelezett felndttképzések is
elérhetk a ,,Boldogabb csaladokért”™® CSEN Programhoz kozvetlenill és kozvetve
kapcsoldddan:

— Te (Tud)d! Termékenység és Tudatossag, szexudlis nevelés képzés, mely a ,,Boldogabb
csaladokért”™ CSEN program akkreditalt képzéseinek a szerelem-szexualitas,
csaladtervezés-parkapcsolat részét 6nallo képzési egységként 28 ordban jelenléti, vagy
webinariumi rendszerben, illetve workshop jelleggel, igény szerint akar tagabb orakeretet
biztositva adja at az érdekl6dok szamra.

— Kiskamasz felvilagositds kapcsan a sztenderdizalt védjegyoltalom alatt 4ll6 programok
foglalkozasvezetdi képzései is elérhetdk a két szervezet (SZEK és az Eletiink a csalad!)
miikddtetésében. Lanyok szdmira az MFM-Projekt Ciklus-show® program, a Titkos

Kiildetés® Kiskamasz Program pedig 10-13 éves fitik szamara érhetd el.

A ,,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM MINOSEGBIZTOSITASI
KERETE

A jelen tanulméanyban részletesen bemutatott ,, Boldogabb csaldadokért”™® CSEN program leirésa
a Programalapitd szakmai felelés elvarasaival ¢és javaslataival kiegészitve egyfajta
mindségbiztositasi keretet ad a program értékeinek, szemléletmodjanak és ismeretanyaganak
megGrzésére. Ezt teszi teljessé a ,,Boldogabb csaladokért”™® CSEN program hierarchia szerint
felépiild tevékenységi koreinek jogosultsag €s feleldsség oldalarol megfogalmazott részletes

szabalyozasa.
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A, Boldogabb csaladokért”™ Csaladi Eletre Nevelés program mindségének biztositasa

érdekében:

— A Program szakmai felelésének ELVARASAI a ,,Boldogabb csaladokért”® Csaladi
Eletre Nevelés program keretében miikodd CSEN tanacsadoktol, akik a védjegyoltalom
alatt 4116 Csalad-ora® elnevezést jogszeriien hasznalhatjak:

- acsalad-o6rékat a Katolikus Egyhaz tanitasaval 6sszhangban tartsa;

- katolikus hitét gyakorld személy legyen, paros esetén legalabb az egyikiik;

- ha valamelyik témakorben nem érzi magat elég hitelesnek, kérjen segitséget.

Eltéro/itt nem taglalt esetben a program szakmai feleldsének egyedi véleményét kell kérni.
Ezek a kitételek nem vonatkoznak a CSEN foglalkozasvezetékre, akik CSEN
foglalkozast, vagy a NAT kerettanterv szerinti CSEN 6rit tartanak.

— A Program szakmai felelosének KIEMELT JAVASLATAI

- Kisérés: javasolt, hogy a CSEN tanicsadok vagy CSEN foglalkozasvezetdk tobb éven
at, folyamatosan kisérjék ugyanazt az osztalyt, csoportot;

- Oraszam és gyakorisag ajanlas: optimalis esetben dupla ora kétheti gyakorisaggal, de
minimum havi rendszerességgel megtartva.

- Péros oravezetés: a csaladi életre nevelés foglalkozasokat — a program moddszertana
szerint — alapvetéen két CSEN tanacsado, vagy CSEN foglalkozasvezet vezeti;

- CSEN tanacsadok/foglalkozasvezeték attitiidje, sziikséges kompetenciak:

© elkotelezett a csaladi életre nevelés témai, hatékonysaga és modszerei irant (ez
utobbiakat tudatosan alkalmazza) pozitiv, megerdsitd hozzaallas;

©

partnerség a kolcsonos tisztelet megadasa mellett;

©

bizalmi 1égkér megteremtése és a mindsités, megbélyegzés keriilése és ennek
megkdvetelése a résztvevoktol is;

©

a résztvevok személyiségének, személyes érzékenységének elfogadadsa, amely
adekvat segitség az egyéni képességek, készségek fejlesztéséhez;

jellemzi a rugalmassag, az empatia és diszkrécio;

a vélemény és szolas szabadsaganak tiszteletben tartdsa és megkovetelése;
Oszinte, és a résztvevoket is erre 6sztonzi;

kiegyensulyozott (megdrizi nyugodtsagat és uralja az aktualis érzelmi allapotat);

reflektal sajat magara €s a csoportra is;

© © © © 0 ©

hiteles, kongruens: érzései, gondolatai ¢és szavai Osszhangban dallnak a
cselekedeteivel és ennek megélését erdsiti a didkokban is;

©

megfeleld keretek kozott lehetOséget teremt a résztvevok aktudlis érzelmeinek
kifejezésére;
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© nyitott, elbitéletmentes (foglalkozasokon a résztvevokkel, didkok esetén a velikk
foglalkoz6 szakemberekkel, sziilokkel is nyitott);

© a foglalkozas, tanmenet tervezésében ¢és kivitelezésében kiemelt figyelmet fordit a
csoportjellemzdkre (korosztaly, 1étszdm, nemek aranya, dinamika, egyéni
érzékenységek, aktualis hangulat, rendkiviili esemény stb.);

© aktiv, hatarozott és egylittmiikodo a foglalkozasvezetésben és a keretek tartasaban,
de nondirektiv a véleményalkotasi folyamatokban;

© pozitiv visszajelzéseivel tamogatja és batoritja egyéni és csoportszinten is a
résztvevoket;

©

ha a helyzet indokolja, nyitott sajat adekvat ¢lettapasztalatanak megosztasara,

© figyelmet szentel sajat személyiségének és szakmai tudasanak folyamatos
fejlesztésére.

A ,,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM OSSZEFOGLALOAN
Képvisel6 szervezetek, mint a programnév jogszeri hasznaloi:

&P Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépitd Egyesiilet (SZEK Egyesiilet)
(l B) www.holnaphonlap.hu

;@3' e Eletiink a csalad! Csalad-és EgészségPedagogiai Prevencios

{@N Nonprofit Kézhaszna Kft.www.eletunkacsalad.hu

Képvisel6 személyek:

— Hortobagyiné dr. Nagy Agnes orvos,

a ,,Boldogabb csalé}dokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program alapitoja,
a program ¢s a SZEK Egyesiilet szakmai feleldse, a védjegyoltalom tulajdonosa

— Dr. Rézné Vitus Csilla mentalhigiénés és szervezetfejlesztd szakember,

az Eletiink a csalad! Nonprofit Ko6zhasznu Kft. tigyvezetdje,
a ,,Boldogabb csalddokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program altalanos
menedzsere, az akkreditalt pedagogus-tovabbképzések alapitdja és szervezdje

Szakmai jelenlét 1990-t6l, alap szakmai tevékenység:

— Csalad-6ra® tartdsa CSEN kerettantervhez kapcsoloddan kiilsés szakemberként
1-12. évfolyamokon

— ,,Boldogabb csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) Modszertani Bemutaték
2012 — (SZEK Egyesiilet és Eletiink a csalad! Nonprofit Kézhasznti Kft.)

,Boldogabb csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program
AKKREDITALT médszertani képzések pedagdgusok és egyéb szakemberek szaméra
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-, Egészséges életmodra és csaladi életre nevelés” tanfolyamok 40 6ra 2001-2011.
(Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola Csaladpedagodgiai Intézete)

- Médszertani Alapképzés 60 6ra, 2020 — (Eletiink a csalad! Nonprofit Kézhaszni Kft.)

- Gyakorlati tovabbképzés 60 6ra, 2020 — (Eletiink a csalad! Nonprofit Kzhasznu Kft.)

- Kompetenciafejleszt6, Kozosségépito, Kiégésmegel6zo Képzés 30 ora 2020 —
(Eletiink a csalad! Nonprofit Kozhasznt Kft.)

- Ovodapedagogusok Médszertani Alapképzése 30 ora (2023. Gszére varhaté Eletiink
a csalad! Nonprofit Kézhasznu Kft.)

—  Mentorprogram a NAT (2020) szerinti CSEN kerettanterv gyakorlati megvalositasanak
tamogatasara
- szakmai tdmogatas a programba bekapcsolddo pedagdgusok kisérésével

— iskolai mentori napok tartasa 3-5 alkalom/tanév

- szakmai tovabbképz0 napok tartasa félévenként 2-2 nap

Az akkreditalt képzések és a Mentorprogram a Viaci Egyhazmegyei EKIF, mint CSEN
referencia-intézményfenntarté felkérésére, hathatos erkolcsi és jelentés anyagi

tamogatasaval keriiltek kidolgozasra a program képviseldinek vezetésével.

Kiemelt, egyéb kozhasznu tevékenység a , Boldogabb csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés
CSEN programhoz kapcsolédéan

~ CSEN gyakorlatanak koznevelési megalapozasa (1990- 2012)
,.Boldogabb csalddokért” ® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program magalkotasa és
iskolai foglalkozastartasi gyakorlat 1-12. évfolyamokon

— CSEN gyakorlatanak, koznevelési kereteinek megteremtése (NAT 2013, NAT 2020)
Prof. Dr. Kopp Maria altal vezetett Népesedési Kerekasztal Koznevelési
Munkacsoportjanak vezetése
CSEN kerettantervi anyag kidolgozasa 1-12. évfolyamok szaméra (felkérd levél; és a
kidolgozasrol szol6 igazolas az [. sz. mellékletben, a kerettanterv a linken érhetd el:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_7_melleklet

- Medddoség- és abortuszprevencio
- Termékenység-tudatos fogamzasszabalyozas Magyarorszagi Sensiplan Kozpont
TeTud(d)!” Program keretében szakmai forumok, képzések

- Drogprevencio
,Jelen vagy?” Egészségfejlesztés — Karos Szenvedélyek Prevencidja Program
- Kapcsolodo képzesek

Kiskamasz programok
- MFM-Projekt Ciklus-show® program 9-13 éves lanyoknak
- Titkos Kiildetés® Kiskamasz Program 10-13 fitiknak

Egyéb a Programhoz kapcsolodé igény szerinti tematikus projektnapok
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1.sz. MELLEKLET: OFI FELKERES ES IGAZOLAS A NAT CSEN
KERETTANTERVENEK KIDOLGOZASARA

OKTATASKUTATO ES FEJLESZTO INTEZET
Faigazgato @

Ogyintézd:  dr. Bodé Mérton
Kkutoszim: OFV o0& - A 012

Népesedési Kerekaszial
Hortobigyi Agnes
munkacsoport-vezetd
részére

Targy: ,.csalddi életre nevelés™ tantirgyi
kerettanterv Kidolgozasa

Tisztelt Hortobagyi Agnes!

Az iskolai kerettantervek kidolgozasinak munkaja az Oktataskutato es Fejleszté Intézet
szakmai irdnyitisaval folyik a kormany dltal 2012. majus 16-an eclfogadott 4j Nemzeti
alaptanterv alapjén.

A kercttantervek 1) tartalmainak kidolgozasat — a megrendelé oktatdsi kormdnyzattal
egyetértéshen — minél szélesebb szakmai kozvélemény bevonasaval ¢és a téma irdnt
elkdtelezett szakmai szervezetek, testilletek egylttmiikodésével szeretnénk megvalositani.

A munka sorin felmerilt annak lehetGsége, hogy egyes ismeretek nemcsak a meglévi
tantirgyakba integriltan, hanem a szabad orakeret terhére szervezhetd, &ndllé tantbrgyi
keretben is megjelenhetnének, ezért szivesen virjuk a csaladi életre nevelés tantdrgyi
kerettanterv kidolgozasihoz az Ondk szervezeténck javaslatait,

Amennyiben szivesen részt vesznek egy ilyen munkdban, kérem, vegye fel a kapcsolatot az
intézet munkatdrsdval, dr. Bodé Martonnal (bodo.marton@ofi.hu, tel: 235-7276), hogy =
részleteket meg tudjik beszélni.

Reméljitk, hogy az Ontk segitségével méd nyilik a tantirgy miné! credménycscbb
elterjesziésére az intézmeények szabad dontése alapjan.

Budapest, 2012. jinius ,, 1%

Koszimettel:




OKTATASKUTATO FGigazgato
ES FEJLESZTO
— = |NTEZET

Idatészam: OFL/ 711 - 1,/2014.
Hiv.szdm; - o

Térgy: Igazolds (CSEN) kerettantery
kdokgozisatan valo részvételr8l

Ugyintézd:  Dr. Bodd Marton
Telefon:  (436-30) 550-5344
E-mal; bodo martondofl.hu

Igazolas
a Csalddi Eletre Nevelés (CSEN) kerettanterv dokumentumainak kidolgozasardl

Alulirott Kaposi Jazsef, mint az Oktataskutato és Feflesztd Intézet vezetdje igazolom, hogy a lent felsorolt 7 személy részt
‘vett a CSEN kevettanterv kidolgozdsiban, A jelzett tantargyi kerettantery az @ kevettantervek Aadésdnak ds
Jovidhagyasdnak rendfénil s2048 51/201Z. (Xil. 21.) EMMI rendelet 7. meliékieteként ker(it kihirdetésre, (Kozzététele az
emlitett rendeletet mddositd (illetve kegészitd) 23/2013. (I11. 29.) EMMI rendeietben tértént meg.)

A 2011-ben kihirdetett Nemzet alaptantery lehetSséget ad az kkoldk neveldtestileteinek, hogy contsenck az

évfolyamonkénti Grakeret 10%-anak (srabad drakeret) fethasznalasarcl. lgy lehetSség nyilik arra is, hogy a CSEN killon
tantdrgyként jelenjen meg az iskolik helys tantervében — hets 1 drés keretben az 1-12, évfolyamon,

" A CSEN kevettantery kidolgozasiban az OFI felkirésére a kivetkez§ szeméiyek vettek részt:

A munkat koordinalta:

- MHortobagyine dr. Nagy Agnes, orvos, CSEN tankcsadd, Kecskemét-Soéchenyiviros Kizbsségépki Egyesilet -
SZEK Boldogebb csalidokért csalddi letre nevelés program® szakmal felelds, Népesedési Kerckasztal
Kiznevelési Mynkacsopart vezetd;

A munkaban részt vevd tovabbi munkatarsak:

- Dérl Eva, bioligus, CSEN tandcsadd, Kecskemét-Széchenyiviros Kezosségeépitd Egyesilet = SZEK ,Boldogabb
csaladokért csalddi Getre nevelds program”™ munkatarsa;

- Pap Gybrgy pedagogus, tanto, Kecskemé-Széchenyiviros Kizdsséobpits Egyesliet - SZEK ,Boldogabd
csalddokért csaladi detre nevelés program” munkatarsa;

- Papné Sasinszki Agnes, pedagdgus, tanid, Kecskemét-Széchenyivbrosi Kozossbgépdd Egyesilet - SZEK
JBoldogabb csalddokért csalddi dletre nevelés program” munkatarsa;

- Dr. Rézné Vitus Csilla, védond, CSEN tanacsadd, Kecskemét-Seéchenyivirosi Kordsségépitd Egyesilet - SZEK
tag, ELETUNK A CSALAD! Nonprofit Kazhaszni KRt Ggyvezetie;

2
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~ Tirczka Imréné 2s6fi, vidBng, CSEN tanicsadd, Kecskemét-Saéchenylvarosi Koztsségépitd Egyesilet ~ SZEK
tag, ELETUNK A CSALAD! Nonprofit Kizhasznd Kft &Ralanos meghatalmazottia; ¢

- Zsiros Emese, pszichologus, kutatd, Orszagos Gyermekegészségiigyl Intézet munkatarsa,

Budapest, 2014, augusztus 8.

Udvaziettel:
‘ = dr. Kaposi )63
el fCigazgakd l
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2.sz. MELLEKLET: CSEN SZAKMAI TEVEKENYSEGHEZ KAPCSOLODO
ELISMERESEK, DIJAK

MRS
A o
) =
W
Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium
CSALADOKERT DiJ 2002. Mintaprojektje
PRO FAMILIIS DiJ 2016. 2008.
8 | :
iy .

DLIAT ADOMANYOZ

//ORTOBAGYINI

ERDEMES ES EREDMENYES
MUNKASSAGA ELISMERESEKENT

B nons JOA hM.:k,
BANYAI GABOR it phi
ABACS-NISKL MEGYE! KOZOYOLES

ELNOKE

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése Bacs-Kiskun Megye Kozgyiilése Bacs-Kiskun
Kecskemét Ifjusagaért Dij 2010. Megye Ifjusaganak Neveléséért dij 2014

21 N6 az Egészségligyért Alapitvany
elismerd oklevele az
MFM-projekt® és a
»Boldogabb csaladokért®”
program
munkatérsainak
a kivalo, hianypotlé munkajukért.

2018. november 28.

21 Né az Egészségiigyért Alapitvany »Hagyomanyos csaladmodell” dij
elismeré oklevele 2018. Csaladtudomanyi Szovetség 2022
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3.sz. MELLEKLET: NAT CSEN KERETTANTERV TEMATIKAI EGYSEGEI
Oktatasi Hivatal (oktatas.hu)

) Oktatasi Hivatal x |+

(@] [alihttps.//www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_7_mellekle o

KOZERDEK(U ADATOK | UGYINTEZES | PALYAZATOK | HIRDETMENYEK | SAJTOSZOBA | ALLASHIRDETESEK | KAPCSOLAT [iaalaNiiisylaiackra " Yelo)

21\ OKTATASI ®
HIVATAL — .

KOZNEVELES FELSOOKTATAS SZAKKEPZES TOVABBKEPZES NYELVVIZSGA KEPESITESEK ELISMERTETESE  KIR HIVATALI UGYEK

Kéznevelés < Kerettantervek < A 2020-as NAT-hoz illeszkeds tartalmi szabalyozok <

Kerettantervek egyes iskolatipusra, pedagogiai szakaszra, tantargyra, vagy sajatos koznevelési feladat teljesitéséhez <

Kerettantervek egyes iskolatipusra, pedagbgiai szakaszra, tantargyra, [El S
vagy sajatos kéznevelési feladat teljesitéséhez

kerettanterv

« Arany Janos Tehetséggondozé Program kerettanterve
« Nyelvi elkészitG évfolyamok kerettantervei

- s nferve Tajékoztatd a kerettantervek »
+ Sportiskolai nevelés-oktatas kerettanterve alkalmazasarol
« Arany Janos Kollégiumi Program 9/AJKP évfolyam . .

Iranyelvek és alapprogramok |2

Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. ),
évfolyama szamara

Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. ),
évfolyama szamara
Atantargy nevére kattintva a kerettanterv letoltheté Word-dokumentumként: e T 1 R 7] N
évfolyama szamara
« Csaladi életre nevelés 1-4. évfolyam %

+ Csaladi élefre newv

s 5-8. évfolyam
« Csaladi élefre nevelés 9-12. évfolyam

A Program a 2020-as NAT CSEN Kkerettantervi tematikajahoz igazodik.
A hét f6 modul kisebb tematikai egységekre oszlik.

Csalad

A modul segiteni kivanja a résztvevdket abban, hogy a mindennapi életiikben zajlo torténéseket
jobban megértsék. Ehhez egyrészt sziikség van bizonyos ismeretanyag atadasara. Masrészt
olyan szemlélet kialakitdsa a cél, amely a csalddot komplex rendszerként tekinti és segit
megismerni annak mikodését. Ezaltal az életkor elérehaladtaval egyre differencialtabba valik
a didkok latdsmodja, igy a csaladi élet mikodésébdl és Osszefiiggéseibdl egyre tobbet
megismernek ¢és megértenek. Egyre tobb példat latnak maguk el6tt, amelyet tudatosan
alkalmazva elkeriilhetik a karos, rossz berdgzddésbdl adddo sztereotip viselkedésmintak
alkalmazasat és tovabbadasat. Varhatoan a kapcsolataikban, a problémaik kezelésében, az
életiik autondm iranyitasaban stb. tapasztalhat6 lesz az egyre kompetensebb viselkedés. Fontos
cél, hogy a tanulokban a harmonikus csaladrol alkotott belsé idealkép épiiljon s erds6djon. Mar
az iskolai évek alatt ismerjék fel, hogy ezt lehetdségiik van tudatos felkésziiléssel az altaluk
alapitando csaladban megvaldsitani.

A csalad modul f6 témai:

— acsalad értékessége, fontossaga; — neveldi attitlidok;
— csaladi szerepek és feladatok, — csaladtipusok;
munkamegosztas; — csaladban €16 generaciok;
— acsalad mikodése; — hagyomanyok, tinnepek a csaladban.

—  csaladon beliili kommunikacio;
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Tarsas kapcsolatok, kommunikacid, konfliktuskezelés

Az ember boldogsagat, ¢életmindségét leginkabb kapcsolatainak mindsége hatdrozza meg,
sokkal inkdbb, mint egyéni teljesitménye és az ebbdl fakadd anyagi helyzete. A tudatossag, a
kapcsolatok szabdlyszerliségeinek ismerete, azok létrehozasanak és apolasanak képessége
befolyasolja az egyén €letmindségét. A kapcsolatok fenntartdsa és apolasa minden emberi Iény
alapveto sziikséglete.

A modul célja a j6 kommunikacios képességek kialakitdsa a résztvevokben, annak erdsitése,
hogy tudjanak kapcsolatokat kezdeményezni, gondozni ¢és védelmezni, ki tudjédk fejezni
érzelmeiket. Ismerjék meg a kapcsolatok buktatoit és a valtoztatashoz sziikséges eszkozoket. A
konfliktusokat tanuljadk meg olyan fokon kezelni és megoldani, hogy azok ne romboljak
kapcsolataikat, a tanult készségekkel azokat erdsitsék és intimitasat ndveljék. Tudatositsak,
hogy az egészséges hatdrok athdgisa miatt megfeleld dontést kell hozniuk egy kapcsolat
megszakitasarol vagy folytatasarol.

A modul {6 témai:

— kommunikacio fajtai; — szeretetnyelvek, a szeretet

— erdszakmentes kommunikacio, kifejezésének moddjai (elismerd szavak,
asszertivitas; mindségi ido, ajandékozas, szivességek,

— generaciok kozotti kommunikécio; testi €rint€s);

— konfliktuskezelés; — Dbaratsag fontossaga, kialakitasa, tipusai;

— virtualis vilag jellegzetességei, tudatos — empatia, szolidaritas: beteg,
médiahasznalat; fogyatékossaggal ¢16 emberek.

— szeretettipusok, elfogado szeretet,

Jellem, értékrend

A cselekedetek (viselkedés, dontések) a jellemen alapulnak. A jellem pedig az értékrenden. Az
értekek iranyitjak az ember cselekedeteit. Az értékrendiink abbdl taplalkozik, hogy mit tartunk
igaznak €és hamisnak, jonak ¢€s rossznak, helyesnek vagy helytelennek. A jo és a rossz
kérdésével az erkoles foglalkozik. Az erkdlcs meghatdrozasa pedig lehetetlen az ember
meghatarozasa nélkiil, ugyanis alapvetd hatassal van mindenre az életiinkben az, hogy milyen
vélaszt adunk arra, hogy kicsoda az ember.

A modul célja, hogy a didkok megértsék a jellem és az értékek szerepét és fontossagat,
kialakuljon benniik egy stabil, az egyetemes emberi értékeken alapuld értékrend, amely
hosszabb tavon jellembeli valtozast és igy viselkedésvaltozast eredményezhet.

A modul {6 témai:

—  ¢értékek — a belsd iranytii; —  csoportnyomasnak, sz€lsdséges

—  ¢értékkozvetitd példaképek; divatiranyzatoknak valo ellenallas;

— a jellem fogalma, kialakitisa, az — aszabadido értékes eltoltése;
onnevelés fontossaga; — illemtan.

— dontésképesség;
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Onismeret, onértékelés

Az egyik kulcstényezd, amely meghatirozza, hogy egy gyermekbdl megbizhato,
feleldsségteljes felndtt lesz-€, az, hogy milyen az dnmagérol alkotott képe. Ez a csaladban
alapozodik meg, és a kdrnyezettdl kapott visszajelzések tiikrében formalodik és szildrdul meg.
A helyes Onismeretre épitve valnak képessé a gyermekek masok megismerésére, megértésére,
elfogadasara ¢€s tartalmas, tartos kapcsolatok kialakitasara, fenntartasara.

A modul célja annak eldsegitése, hogy a didkoknak helyes onértékelése alakuljon ki, képessé
valjanak felismerni, megérteni, elfogadni és hatékonyan hasznalni sajat erdsségeiket és
gyengeségeiket, valamint megtanuljak 6nmagukat az aktudlis trendek diktalta elvarasoktol
fliggetleniil értékesnek, fontosnak és hasznosnak latni. Emellett cél a didkok érzelmi
fejlodésének eldsegitése, hogy képesek legyenek sajat és mésok érzelmeit felismerni,
megfogalmazni, megérteni, elfogadni.

A modul {6 témai:

—  Onismeret, realis énkép; —  konfliktuskezelés;
—  Onnevelés; —  érzelmek;
— személyiségtipusok; — személyiségfejlodés.

Nemiség, serdiilokori valtozasok, szerelem, szexualitas, felelos parkapcsolat

A fiatalok késdbbi €életmindségére kihat, hogy mig tobbségiik vagyik a szeretd, bensdséges €s
elfogadd kapcsolatra, a szexualitdssal kapcsolatban rengeteg informacioval és gyakran
sz€lsOséges ellentmondasokkal talaljak szemben magukat. Sok esetben a csaladbol hozott
minta, a nemzetkozi trendek és a ,,média” mas és mas értékrendet kozvetit, ezért a fiataloknak
nehéz eligazodniuk a nemiség, szexualitas, parkapcsolat kérdéseiben.

A modul célja, hogy segitse a didkokat kisiskolas kortol kezdve a nemi identitas
megerdsodésében, a nemek kozotti alapvetd kiilonbségek megismerésében (nemi jelleg,
agymiikodés, kommunikacio stb.) és a férfi/ndi, illetve apa-/anyaszerepekkel kapcsolatos karos
sztereotipidk lebontasaban, a serdiildkori bioldgiai, lelki, viselkedésbeli valtozasok pozitiv
megélésében, a termékenységtudatos szemlélet kialakulaséban, ahol a gyermek, mint ajandék
jelenik meg. El6 kivanja segiteni a parkeresés €s a parvalasztas sikerét.

Fontos, hogy a didkok megismerjék a férfi-ndi parkapcsolatok formait €s az azokban megélt
boldogsag/csalddas lehetdségét, emellett kialakuljon benniik a csaladbarat szemlélet. Kelléen
felkésziiljenek a harmonikus, boldog, elkotelezett parkapcsolaton (hazassagon) alapulo érett,
felelds, kiegyenstlyozott, egészséges szexualitdsra. Ezentll elsajatithassak az egészséges
szexualis ¢élethez sziikséges ismereteket. Az emberi fogantatds és a magzati fejlodés
szépségének megismerése kapcsan fogalmazodjon meg benniik, hogy az emberi élet érték a
fogantatastol kezdve a természetes halalig.
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A modul {6 témai:

— serdiil6kori testi-lelki valtozasok; — termékenység, fogamzasszabalyzas;
— szerelem, parvalasztas; — felelOs szexualitas;
— kapcsolati szintek; — sziléi  hivatasra  valé  tudatos
— hazassagra valo felkésziilés, felkésziilés;
felelosségvallalas; —  varandossag, sziilés.

Veszélyek, devianciak, dontéshelyzetek

A gyermek életmodjat csalddja és tagabb kornyezete, a késdbbiekben az iskolai nevelés is
befolyasolja. A fiatalok szdmara a tudatos életvezetés kialakitasanak elsé 1épése a dontési
helyzetek, a benniik rejld valasztasi alternativak — az un. ,,utelagazasok” —, és kovetkezményeik
felismerése, mérlegelése. A sajat dontések feletti felelOsségérzet erdsitése, az arnyalt
gondolkodasmdd eldsegitése a serdiilokor kezdetén (11-15 év) kiemelt jelentdségli. Az
egészséges ¢letvezetés alapja a megfeleld ismeretek, tudds elsajatitdsa és reflektéalés
onmagukra, az ezzel kapcsolatos tapasztalatszerzés, onismeret. Fontos tovabba, hogy a fiatalok
utkeresésiik sordn az er6forrdsaikat meghaladd problémaikat felismerjék, igényeiket meg
tudjak fogalmazni és segitséget tudjanak kérni, kapni egymastol és kornyezetiiktol.

A modul célja, hogy a résztvevokben kialakuljon a felel6s gondolkodéds és donteni tudas
képessége, amelynek alapja a dontési helyzet €s a benne rejlé tobb-kevesebb valasztasi
alternativa felismerése, majd a kovetkezményeinek tudatositasa minél korabbi életkorban.

Fontos tudatositani a fiatalokban bels6 eréforrasaikat és arra buzditani ket, hogy fedezzék fel,
erositsék az alapveté emberi értékeken alapuld kapcsolataikat.

Tovébbi cél a kiilonbozd valasztasi lehetdségek és azok kdvetkezményeinek bemutatasaval
elosegiteni a veszélyhelyzetek felismerését, a folottiik gyakorolhaté tudatos kontroll
lehetéségét, a felelés dontéshozatal kialakulasat. Erzékenyiteni a résztvevéket sajat és masok
helyzetének megértésére és elfogadasara. Olyan ismeretek atadasa és készségek fejlesztése
valik fontossa, amelyek eldsegitik a segitségkérést (csalad, baratok és szakemberek felé) és
segitségnyujtast, a problémakezelést €s megoldast. R4 kell mutatni, hogy ha a csalad, a kozeg,
amelyben élnek, valamilyen okbol nem tud tdmasz lenni, milyen kdzosségi vagy intézményi
segitséget vehetnek igénybe. A sikeres megkiizdésiik ugyanis utat nyithat az 0j életszakasz
pozitivabb megélése, valamint a benne rejld lehetdségek teljesebb kihasznalasa felé.

A modul f6 témai:

— szenvedélybetegségek (karos, fliggdséggel jaro betegségek: pl. nikotin, alkohol, kébitoszer,
jatékszenvedély, képernydfiiggdség, pornd stb.);

— testi-lelki egészség.

Valtozasok kezelése, veszteségek

A csaladi élet valtozasok véget nem érd folyamata. Ehhez hozza kell szoknunk, sét, sziikséges,
hogy megtanuljuk elviselni, kezelni a valtozassal jard6 nehézségeket. A valtozas okozta
fesziiltségek, bizonytalansagok, a stressz hatékony kezelése sokféle lelki €s mentélis
kompetenciat igényel. Cél mindezen kompetencidk kialakuldsanak eldsegitése, fejlesztése, a
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valtozasok kezelésével kapcsolatos ismeretek atadasa. Meg kell ismertetni a fiatalokkal azokat
a lélektani folyamatokat, amik a valtozasokat kisérik, fel kell késziteni Oket arra, hogy a
valtozasok okozta fesziiltséget, bizonytalansagot miként lehet a helyzet értelmi és érzelmi
megértésével sikeresen kezelni. Erdemes tovabba azokra a konkrét személyes valtozasokra is
ravilagitani, amelyekkel életiikben a kovetkezd évek soran taldlkozni fognak (pubertaskori
identitaskeresés, intimitas, szilokrol valo levalas, tarssa és sziilové valas).

Minden csaladnak megvan a maga megkiizdési mintaja, ez az otthonrdl hozott minta sok 1j
megoldassal gazdagodhat a kzosségben a masoktol 1athato €s megtanulhato viselkedési modok
altal.

A valtozasokkal szorosan egyiitt jard jelenség, hogy valamit mindig magunk mogott hagyunk,
tullépiink, kinoviink, lecseréliink stb. Ilyenkor a magunk mogott hagyott dolgok veszteségérzést
keltenek, hiany, értékcsokkenés érzése keletkezik. Ennek feldolgozasat szolgalja az un. lelki
gyaszmunka, ami napjaink kozdsségi kultirajabol kiveszoben van, s emiatt az egyének
magukra maradva nem kapnak ehhez tdmaszt a kapcsolataikban. A valtozasok nem megfeleld
kezelése egyéni elakadasokhoz, személyiségbeli zavarok kialakuldsdhoz vezethet.

A modul {6 témai:

— normativ krizisek, életszakaszok;
— veszteségfeldolgozas;

— haldl, gyaszmunka folyamata.
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4.sz. MELLEKLET: CSALADPEDAGOGIAI TEVEKENYSEGHEZ KAPCSOLODO
FOGLALKOZASOK GYERMEKEK/FIATALOK/FELNOTTEK/SZULOK
SZAMARA
a ,,Boldogabb Csaladokért”® CSEN program Fogalomrendszere alapjan
Csalad-6ra®
A ,Boldogabb csaladokért™ Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program keretében tartott
foglalkozas megnevezése, melyet a csaladi életre nevelé CSEN tanicsadd oktatasi-nevelési
intézményekben vagy mas szervezetekben gyermekeknek/fiataloknak/ felndtteknek/sziiloknek
tart. Ezeken a foglalkozasokon a résztvevOk arra alkalmas, hiteles és megfeleléen képzett
személyek segitségével, életkori sajatossdgaiknak megfelelden kaphatnak bevezetést az
Onismeret, a jellemnevelés, a serdiilokor, a nemiség, a szerelem, a parvalasztids, a
kommunikécio, konfliktuskezelés, a felnétt ¢életre, hazassdgra valdo felkésziilés, a
fogamzasszabdlyozas/csaladtervezés, a gyermeknevelés, és mas, csaladot érintd kérdésekbe. A

program szakmai feleldse adja a jogot a név- és a szakmai anyagok hasznalatara.

Csaladi életre nevelés CSEN foglalkozas

Olyan csaladi életre felkészitd ora, amelyet, olyan CSEN szakmai képzésen, tovabbképzésen,
modszertani bemutaton részt vett pedagogusok, vagy mas, ifjusdggal foglalkozd szakemberek
tartanak, akik még nem kaptik meg a CSEN tanacsadoi kinevezést a Program szakmai
feleldsétél, vagy nem a ,,.BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN program keretében
dolgoznak, de a CSEN szakmai képzésen megszerzett tudasukat, tapasztalataikat felhasznaljak
neveld munkajuk soran. Utobbiak altalanos csaladi életre neveld (CSEN) munkéban vehetnek

részt.

Csaladi életre nevelés 0ra, mint tantargy

2013-t61 a Nemzeti Alaptanterv (NAT) része a CSEN. Mint kiemelt fejlesztési teriilet minden
tantargyban integraltan, de az iskoldk altal szabadon felhasznalhat6 oOrakeretben 06nalld
tantargyként is megjelenhet. Amennyiben ez az 6ra a ,,BOLDOGABB CSALADOKERT”®
CSEN program keretében zajlik és vezetdje a Program Szakmai feleldse altal kinevezett CSEN
tanacsado, akkor jogosult a Csalad-6ra® elnevezés haszndlatara is.

(A NAT CSEN Kerettantervi anyagat Hortobagyiné dr. Nagy Agnes szakmai vezetésével és
koordinalasaval a Népesedési Kerekasztal onkéntes CSEN Koznevelési munkacsoportja
dolgozta ki. Ebben a munkacsoportban a Program mentor CSEN tanacsadéi koziil tobben is

aktiv szerepet vallaltak a kerettanterv kidolgozéasaban.)
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5.sz. MELLEKLET: CSALADPEDAGOGIAI TEVEKENYSEGHEZ KAPCSOLODO
FELADATKOROK, KOMPETENCIAK
a ,,Boldogabb Csaladokért”® CSEN program Fogalomrendszere alapjan

Mentor CSEN tanacsadé

A programadaptaciot vezetd, a Fenntartoval/Intézménnyel szerzodésben allo kiilsé szervezet
szakembere, CSEN tanacsado, akit a ,,BOLDOGABB CSALADOKERT”® Csaladi Eletre
Nevelés (CSEN) program szakmai feleldse mentor CSEN tanacsadova mindsitett, és akinek
felhatalmazast adott Csalad-6ra®® tartasan kiviil szakemberek CSEN tanacsadova valasanak

folyamatat kisérni, mentoralni; modszertani bemutatokat, képzéseket tartani.

CSEN munkacsoportvezeté

Koznevelési intézményekben dolgozé aktiv CSEN tanacsadd, aki legalabb 5 év szakmai
gyakorlattal rendelkezik. Egy intézményen beliil tobb munkacsoport mitkkédése esetén (pl.
alsos, felsds, gimnaziumi CSEN csoportok) tobb munkacsoportvezetd keriilhet kinevezésre az
intézményvezetd altal a mentor CSEN tanacsadokkal egyeztetve. Feladata az iskolai CSEN
munkacsoport szakmai Osszefogasa, a CSEN foglalkozasvezetdk és CSEN tandcsadok
tamogatisa, a mentor CSEN tanacsadokkal és/vagy a szakmai feleléssel vald kozvetlen
kapcsolattartas, a szakmai forumokon megismert 0j informacidk, szakmai segédanyagok
tovabbitasa a CSEN munkakozosség felé. Az & feladata tovabba, hogy referdljon az
intézményvezetd €s — a szolgalati Ut betartdsdval — sziikség esetén a Fenntart6 felé. A
programadaptacio elsd 5 évében megbizott munkacsoportvezetdk kinevezésére van lehetdség.
Amennyiben a jogszabaly altal biztositott intézményi munkak6zdsségként is megszervezhetd a
munkacsoport, akkor CSEN Munkakozosség megalakulasa esetén CSEN Munkakozosség

vezetdi kinevezéssel is jarhat ez a feladatkor.

CSEN tanicsado6

Koznevelési intézményekben dolgozé szakember, (iskolai pedagdgus, védond, pszichologus,
szocialis munkas, mentalhigiénés szakember, pedagogiai asszisztens stb.), akit a ,,Boldogabb
csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) program szakmai felel6se az elvégzett CSEN
Modszertani Alapképzés/Bemutato és legalabb 4 év szakmai gyakorlat megszerzése utan, vagy
a CSEN Gyakorlati Tovabbképzés 90% vagy afeletti mindsitéssel torténd elvégzését kovetden
CSEN tanacsadova mindsit, és akinek felhatalmazast ad Csalad-6ra®® tartasara. Ennek a
cimnek a megtartdsahoz sziikséges, hogy a felhatalmazott szakember, illetve az intézmény
szakmai kapcsolatot tartson fonn a ,,Boldogabb csaladokért”® Csaladi Eletre Nevelés (CSEN)

program képviseldivel. A felhatalmazas indokolt esetben visszavonhato.

33



CSEN foglalkozasvezetd
Olyan csaladi ¢életre neveléssel foglalkozo, kdznevelési intézményekben dolgozd szakember
(iskolai pedagoégus, védénd, pszichologus, szocidlis munkas, mentalhigiénés szakember,

»® Csaladi Eletre Nevelés Program

pedagogiai asszisztens stb.), aki a “Boldogabb csaladokért
képviseloi altal szervezett modszertani bemutaton, képzésen részt vett, az ott megszerzett
tudésat, a kapott CSEN szakmai anyagokat felhasznalhatja sajat szakmai munkéjaban, és tarthat
CSEN foglalkozast - mentori/CSEN tanacsadoi segitséggel, de még nem kapta meg a CSEN
tanacsadd mindsitést. Az altala tartott foglalkozasokat nem nevezi csalad-oranak. Szakmai

munkdjanak  tdmogatasat, ellendrzését az intézményt tamogatd mentor CSEN

tanacsadok/intézményi CSEN munkacsoportvezeték lathatjak el.

A PROGRAM INTEZMENYI MUKODTETESEBEN FONTOS FELADATKOROK,
KOMPETENCIAK

A Program szakmai felelose

szerzodésben allo kiilso szervezet szakembere, a Program jogtulajdonosa, felelds és kompetens

a Program tovabbadésaért mindségének, szellemiségének megdrzéséért.

A programadaptacio soran

— felel a Fenntartoval/Intézmény(ekkel) folyo egyiittmiikodésért, illetve a CSEN Program és
Mentorprogram szakmai mindségéért

— felel a szakmai programok (pl. CSEN alap-, tovabbképzés, szakmai napok) mindségben

torténd megtartasaért, szakemberek kinevezéséért, a program jogszerii hasznalataért

A Program altalanos menedzsere
allé kiils6 szervezet (SZEK vagy Eletiink a csalad! N.K.Kft.) szakembere, a szakmai felels

altal kinevezett szakember, mentor CSEN tanacsado.

Felelds ¢s kompetens a Program
- a mukoddtetéséhez sziikséges szerzddéses €s pénziigyi, valamint szervezési feladatokat
koordinalni
- szakmai programok el6készitésében és vezetésében részt venni.

— szakmai feleldssel egyeztetett esetekben 6t képviselni és helyettesiteni.
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A Programot befogado szervezet

A programadaptaciot kér6é és befogadd szervezet legtobbszor kdznevelési intézmény, vagy

crer

melyben szabdlyozasra keriilnek a legfobb kritériumok (egyiittmiikddésben kozremiik6do
dontéshozok, kapcsolattartd személye, hataskoriikk az adaptécidoban, egyiittmikodés ideje,

dijazasa, szerzoi jogok és védjegyoltalmi kérdések, stb.).
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6.5z MELLEKLET: A ,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN PROGRAM
AKKREDITALT PEDAGOGUSKEPZESEINEK ROVID OSSZEFOGLALOJA

AKKREDITALT PEDAGOGUS-TOV

»BOLDOGABB CSALADOKERT"
Csaladi Eletre Nevelés
CSEN program

A képzések Alapitéja és Szervezoje:
Eletiink a esalad!
Nonprofit Kozhaszni Kft.

Kapesolatfelvétel:

Dr. Rézné Vitus Csilla ligyvezetd
Tel: +36 20 950 3425
www.eletunkacsalad. hu

FelnbttRépzési nyilvantart.szam: B/2020/002023
Székhely: 1119 Bp. Csurgot ut 39/b.




,BOLDOGABB CSALADOKERT*»*
Csaladi Eletre Nevelés
(CSEN) program

©

Bdrki jelentkezhet, aki

© hisz a csaldd éltetd evejében, a személyiségfejlodiés lehetdségében

o szereti a didRRozpont, partnerségre épitd, csalddbarit szemléletet,

o hisz az interakstv, gyakorlati jellegii, sajdt éfmény alapi tanuldsban és tanitdsban

3%2 képzési napon, eqy tanév alatt elvégezhetd, 60 Rreditpont szerezhetd meg
1-12. évfolyamra kidolgozott kész tanmenet- és bratervmintdR, illetve
melléRleteiR dllnak rendelRezésre eleRtronikus megosztdssal

Azonnal alRalmazhaté gyakorlati tudds érhetd el

Sikeres elvégzésével a .BOLDOGABB CSALADOKERT™® CSEN Program
metodikdja szerinti CSEN foglalRozdsvezeti cim szerezhiets meg. mely
CSEN foglalkozdsok tartdsdra jogosit

©O 00

k

A, BOLDOGABB CSALADOKERT S CSEN Program Modszertani Alapképzés
részletes tdjéRoztatdja megtaldlhatd az Alapt:o és Szervezd

Eletiink a csaldd’ Nonprofit Kozhasznii Kft.
www.eletunkacsalad hu ofdalin.

A képzés alapitasi engedely szama: 588/8/2020
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CS-E'S\"Méafs‘zertarzi_ﬁl&zpﬁ_épzésr?, vagy barmely mds CSEN médszertani
bemutatéra/képzésre épiil, feltétel hogy CSEN alapképzés elbzze meg

4 félév alatt végezhetd el. 60 Ryeditpont szerezhetd meg

Félévenként egy Rontakt szakmai nap és e-mentort tdmogatdssal Risért egyént
munka

FoglalRozdselemeRsdl és szakmat feldolgozdsuRyol Részilt RisfilmeR virtudlis
tandri RéziRonyv jelleggel segitik a gyaRorlati elmélyitést

Sikeres elvégzésével a ,BOLDOGABB CSALADOKERT ® CSEN Program
metodiRdja szerinti CSEN tandcsadbi cim szerezhetd, mely a védjegyoltalom
alatt dlls csaldd-6ra® Rifejezés haszndlatdra, illetve csaldd-6ra® megtartdsira
ad jogosultsdgot.

© © 06 0

,BOLDOGABB CSALADOKERT
CSEN Program
Rét egymdsra épild, egyenként 60 61ds Répzése
elvégzésével

a teljes 7 éves pedagéqus-tovdbbképzési cikfus
lefedhets ©

A .BOLDOGABB CSALADOKERT = CSEN Program Gyakoriati TovdbbRépzés
részletes tdjéRoztatija megtalilthaté az Alapité és Szervezd

Eletiink a csaldd! Nonprofit Kozhasznii Kft.
www.eletunkacsalad. hu oidaiin.

A képzés alapitasi engedely szama: 589/8/2020
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Ovodai, (iskolai) munkahelyi RozosségeR, neveld- tantestileteR, RolleRtivdk,
szdmdra Ridolgozott Répzés

A résztvevBR Rozé varjuR a RolleRtiva tagjait, a segits munkaRorben
dolgozé szakembereRet és a RolleRttva vezetdit egyarant

3 egymdst Rovetd Répzési napon elvégezhet, 30 Ryeditpont szerezhets meg
A Répzés sordn a RolleRtiva RozosségéneR, Rozosségi értéReinek és
dsszetartozdsinaR megerBsitése varhaté

A résztvevok lehetdséget Rapnak

o személyes és szocidlis RompetencidiRra vald egyéni reflektdldsra

© 06 © ©

© a szaRmai Riégés témakorének egvént és Riscsoportos feldolgozdsdra
O az asszertiv magatartdsforma,

o az erdszakmentes Rommunikdcid és Ronfliktuskezelés eszRozeiner,
O a reaktfv-proaktiv viselRedési modoR megismerésére

© 90% feletti gyakorlati megvaldsitds viddmsigban, egymdsrafigyelésben

A kepzés alapitasi engedély szama: 326/10/2022

Juodapedaqgogusols W
© Ovodai csoportok és szilBR szdmdra gondosan kidolgozott
Sfoglalkozdstervek, dllnak rendelRezésre 2023 SszétSl

© ‘Temati(qz: csaldd, baritsdg, érséResség, fiik/lanyok, érzéseink, értékeink,

szeretetnyelveR, RommuniRdci6 és Ronflikeuskezelés +aktualizds. pl. Ristestvér
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7.sz. MELLEKLET: HIERARCHIA SZERINTI CSEN TEVEKENYSEGI KOROK,
JOGOSULTSAGOK, FELELOSSEGEK A ,BOLDOGABB CSALADOKERT”® CSEN
PROGRAMBAN

A Program szakmai felel6se

felelds €s kompetens a Program mindségének, szellemiségének megdrzéséért, tovabbadasaért.

Esetleges programadaptécio soran

engedélyezi a programnév, a Csalad-6ra®® és a szakmai anyagok jogszer(i hasznlatat,
felel a szakmai programok (pl. CSEN alap-, tovabbképzés, szakmai napok) minéségben
torténd megtartasacrt,
kinevezi a CSEN tanacsadokat, illetve indokolt esetben a felhatalmazast visszavonja,
ajanlast tesz az intézményvezetd szamara az iskolai CSEN munkacsoportvezetd
személyére
felel a szerzodott fél fenntartdsdban vagy vezetésével intézményekkel folyd
egyiittmiikodésért, illetve a CSEN mentori tevékenység szakmai mindségéért és
ellendrzéséért. Ennek érdekében
o nyomon koveti a mentoralt iskoldk szakmai munkdjat és dont azok
min6sitésérdl, 6nalldo miukodésérol
o személyes, vagy elektronikus uton kapcsolatot tart a mentor CSEN
tanacsadokkal
o akiemelt iskoldkban (ahol 4. vagy tobb éve zajlik a mentoralas) szakmai feleldsi
napot tart iskolai kiszallassal.
o felmertiilé pedagogiai szakmai kérdésekben a a szerzddott fél taniligy-igazgatasi
vezetdjével, vagy annak megfeleld beosztasu személlyel egyeztet.

A Program altalanos menedzsere

ey

kilonosen

a mikddtetéséhez sziikséges szerzddéses €s pénziigyi, valamint szervezési-tervezési
feladatokat koordinalni

szakmai programok elokészitésében és vezetésében részt venni.

pénziigyi kérdésekben: a szerzddott fél gazdasagi vezetdjével kozvetleniil egyeztetni
mitkddéssel, szervezéssel kapcsolatos kérdésekben: szerz8dott fél kapcsolattartdjaval
kozvetleniil egyeztetni

Szakmai feleldssel egyeztetett esetekben 6t képviselni és helyettesiteni.

Mentor CSEN tanacsad6

Feladatai:

aktiv részvétel a képzések €s szakmai napok/tovabbképzések szervezésében, szakmai
elékészitésében, szlikséges hattéranyagok kidolgozasaban és az alkalmak vezetésében;
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a koradbban rogzitett mentori tdmogatod feladatokat — lehetdség szerint — a mentoralt
intézmény igényéhez igazitva ellatja iskolanként legalabb 2 fével (CSEN mentori napok
iskolai kiszallassal, bemutatdé oOrdk tartasa, oraldtogatas, elektronikus, telefonos,
személyes konzultacids lehetdség, tanmenetek, dravazlatok elkészitésében tanacsadas
sth.);

CSEN mentori iskolai napok alkalmaval szakmai oOsszefoglalé elkészitése és
megkiildése az altalanos menedzsernek;

mentoralds soran tapasztalt komoly szakmai kérdések jelzése a szakmai feleldsnek.

Jogosult (a CSEN munkacsoportvezetd jogosultsagain feliil):

— javaslatot tenni a munkak6zosség-vezetok/helyettesek személyére;

Csalad-ora®® ellenérzé célu latogatasara, tanmenetek, Oravazlatok bekérésére és
véleményezésére.

CSEN munkacsoportvezeté

Feladatai:

kapcsolatot tart a mentor CSEN tanacsadokkal;

osszefogja, tiamogatja és szervezi az iskolai CSEN munkacsoport munkéjat;

a szakmai forumokon megismert 11j informaciok, szakmai segédanyagok tovabbitasa a
CSEN munkacsoport felé;

referdljon az intézményvezetd és — a szolgalati Ut betartasdval — az EKIF felé.

Jogosult (a CSEN tanicsadok jogosultsagain feliil):

javaslatot tenni az intézményi CSEN iigyekben pl.

o CSEN tanacsadok kinevezésére,

o parok megnevezésére,

o Uj munkatars személyére,

o CSEN program miikodtetéséhez sziikséges eszkozok beszerzésére,
CSEN foglalkozas, Csalad-ora®® tamogato célu latogatasara.
a CSEN foglalkozasvezetok munkajanak megtekintése/ellendrzése céljabol vald
oralatogatasrol értesitést kapni €s sziikség esetén az érintettek kozos egyeztetésével
dontést hozni annak elhalasztasarol.

CSEN tanacsadé

Feladatai:

csalad-6rak® megtartasa az orarendben rdgzitett keretek szerint (pl. meghatarozott
gyakorisag, tartam, idépont, oratartd par, felkésziilési 1d6);
az adott tanévre sz0l6 tanmenet és a hozza tartozo6 Oravazlatok és reflexiok elkészitése
a mentor CSEN tanacsadok esetleges irainymutatasait szem el6tt tartva.
jogosult (a CSEN foglalkozasvezeték jogosultsagain feliil):

o Csalad-6ra®® elnevezés hasznalatara

o szakmai napokon/tovabbképzéseken valo részvételre;

o bemutaté Csalad-6ra®® tartasara.
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CSEN foglalkozasvezetd

Feladatai:

CSEN foglalkozasok megtartasa az oOrarendben rogzitett keretek szerint (pl.
meghatarozott gyakorisag, tartam, idépont, oratarto par, felkésziilési 1d6);

Az adott tanévre sz0l6 tanmenet és a hozza tartozo oravazlatok elkészitése és eldzetes
egyeztetése a mentor CSEN tanacsadokkal, vagy a mentorokkal valo kiilon megegyezés
alapjan a CSEN munkacsoportvezetével;

mentori egyiittmiikodés esetén A megtartott CSEN foglalkozast kovetéen a reflexioval
kiegészitett dravazlatot elkiildi a mentor CSEN tanacsadoknak;

A szakmai napokon/tovabbképzéseken vald részvétel legalabb évi egy alkalommal.

Jogosult:

javaslatot tenni az 6ratartd par személyére;

a k6zos Tudastar (TEAMS csoport), benne az elérhetd megosztott pl. tanmenetmintak
¢s oravazlatmintak, tematikus jatékgytijtemények, hasznalatéra;

CSEN szakmai munkajaban segitség kérésére, sziikséges eszkozok igénybevételére.
mentori egyiittmiikodés esetén a mentor CSEN tanacsadokkal/intézményi CSEN
munkacsoportvezetokkel vald egyeztetéssel halasztast kérni az
intézményvezetdi/fenntartéi nem fegyelmi jellegii /ellendrzd célu dralatogatas kapcsan.
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